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Kaliteyi Önceleyen 

Öğrenci Merkezli 

Eğitim Anlayışıyla 

Rekabet Edebilir 

Bireyler 

Yetiştirmek 

 

 

 

 

 

 

Hedef 1.1. Eğitim-öğretim 

faaliyetleri için Fakültemizin 

fiziksel ve akademik altyapısını 

güçlendirmek. 

PG 1.1.1. Öğretim üyesi başına 

düşen öğrenci sayısı 

E.P.1.1.1: Öğretim üyesi başına 

düşen öğrenci sayısının 

düşürülmesi için Fakültemiz 

bünyesinde doktorasını 

tamamlamış araştırma görevlilerini 

öğretim üyesi kadrolarına 

geçebilmeleri için kadro talebinde 

bulunulacaktır.  

Aralık 2025 

PG 1.1.2. Öğretim elemanı 

başına düşen öğrenci sayısı 

E.P.1.1.2: Öğretim elemanı başına 

düşen öğrenci sayısının oranının 

düşürülebilmesi için ihtiyaç 

duyulan alanlarda yeni araştırma 

görevlisi kadrolarının teminine 

çalışılacaktır. 

Aralık 2025 

PG 1.1.3 Teknolojik sistemlerle 

desteklenen (akıllı) derslik sayısı 

E.P.1.1.3: Teknolojik sistemlerle 

desteklenen (akıllı) derslik 

sayısının artırılması için Üniversite 

imkanlarının yanı sıra fakültemiz 

bünyesinde yürütülen TÜBİTAK 

projelerindeki kurum payı 

kullanılarak dersliklerimize yeni 

akıllı tahtalar, projeksiyon cihazları 

temin edilecektir. 

Aralık 2025 

PG 1.1.4. Eğiticilerin eğitimi 

programı kapsamında öğretim 

yetkinliğini geliştirici eğitimi 

alan akademik personel sayısı 

E.P.1.1.4: Eğiticilerin eğitimi 

programı kapsamında öğretim 

yetkinliğini geliştirici eğitimi alan 

akademik personel sayısının 

artırılması için fakültemiz 

bünyesinde beyin temelli öğrenme 

kuramı, kuşaklar arasındaki 

iletişim farklılıkları, yapay zekanın 

modern dünyada mesleklere 

faydaları ve zararları hususlarında 

Aralık 2025 



öğretim üyelerine yönelik 

seminerler tertip edilecektir. 

Hedef 1.2. Uluslararası 

standartlarda Fakültemizin 

eğitim-öğretim programlarını 

iyileştirmek. 

PG 1.2.1. Akredite olan program 

sayısı 

E.P.1.2.1. Akredite olan program 

sayısını artırmak amacıyla 

Sosyoloji Bölümünün FEDEK 

başvuru sürecinde tespit edilen 

eksiklikler, zayıf yönler vb 

hususunda yeniden başvuru 

sürecinde olan Arkeoloji, Felsefe, 

Tarih ve Türk Dili ve Edebiyatı 

Bölümlerinin bölüm başkanları ve 

bölüm başkan yardımcıları ile 

toplantı yapılacaktır. 

Bölümlerimizde tespit edilen 

eksiklikler, zayıf yönler ile ilgili 

yürütülmesi gereken iş süreçleri 

hakkında bir FEDEK takvimi 

oluşturulacak ve her bölümün bu 

takvime göre eksik ve zayıf 

yönlerini gidermeleri 

sağlanacaktır.   

Aralık 2025 

 PG 1.2.2. Toplum beklentileri ve 

paydaş önerileri 
güncellenmiş/yeni açılmış ders 

sayısı 

E.P.1.2.2. FEDEK başvuru sürecini 

daha iyi yönetebilmek, bölüm 

yönetiminin değişmesinden bölüm 

işleyişinin etkilenmemesi için-

başvuru işlerinin kişilerden 

bağımsız bir şekilde 

yürütülebilmesi için her bölüm için 

bir Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ile 

görüşülerek One-Drive dosyalama 

alanı temin edilecektir. 

Bölümlerdeki FEDEK başvurusuna 

dair evraklar burada muhafaza 

edilecektir. 

Aralık 2025 



 PG 1.2.3. Öz değerlendirmesi ve 

akran değerlendirmesi yapılan 

program sayısı 

E.P. 1.2.2. Toplum beklentileri ve 

paydaş önerileri doğrultusunda 

güncellenmiş program sayısının 

artırılabilmesi için bölümlerimizde 

her yarıyılda en az bir kez olmak 

üzere paydaş görüşlerinin alındığı 

toplantılar tertip edilecek ve bu 

toplantılarda alınan kararlar 

gereğince müfredat güncellemesi 

ihtiyacı olduğuna kanaat getirilen 

bölümlerde müfredat güncellemesi 

yapılacaktır.  

 

Ayrıca henüz akreditasyon 

sürecinde olmayan bölümlerimizin 

öz değerlendirme ve akran 

değerlendirmesi sürecine dahil 

olması sağlanacaktır. FEDEK 

başvuru sürecinde elde edilen 

deneyimlerle bölümlerimizde tespit 

edilen eksiklikler ve zayıf yönlerin 

giderilmesi/iyileştirilmesi için bir 

takvim dahilinde çalışma yapılması 

sağlanacaktır.  

 

Aralık 2025 

Hedef 1.3. Çağın gerektirdiği 

disiplinlerarası/çok disiplinli 

eğitim öğretimi güçlendirmek. 

PG 1.3.1. Çift Anadal ve Yan Dal 

programlarına kayıtlı ve mezun 

öğrenci sayısı 

E.P. 1.3.1.Çift anadal ve yan dal 

programlarına kayıtlı ve mezun 

öğrenci sayısının artırılması için 

Üniversitemiz bünyesinde eksikliği 

gözlemlenen “Çift Ana dal 

Yönergesi”nin hazırlanıp Eğitim 

Komisyonunda görüşülüp senatoda 

onaylanması için çalışılacaktır. 

 

Aralık 2025 



E.P. 1.3.2.Çift ana dal 

uygulamasının öğrencilere 

sağladığı imkanlar ile ilgili olarak 

fakülte bazında bir bilgilendirme 

toplantısı düzenlenecektir. 

 

Hedef 1.4. Öğrencilere yönelik 

teşvik, rehberlik ve danışmanlık 

hizmetlerini geliştirmek. 

PG 1.4.1. Lisans düzeyinde 

danışman başına düşen öğrenci 

sayısı 

E.P. 1.4.1. Lisans düzeyinde 

danışman başına düşen öğrenci 

sayısı oranının düşürülebilmesi için 

ikinci eğitim uygulamasının devam 

ettiği bölümlerimizde birinci 

öğretimde ve ikinci öğretimde 

eğitim gören öğrencilerin 

danışmanlık işlerinin ayrı 

danışmanlar tarafından yürütülmesi 

temin edilecektir. 

Aralık 2025 

Hedef 1.5. Dezavantajlı 

öğrencilerin eğitim 

mekânlarına erişebilirliğini ve 

sosyokültürel 

faaliyetlere katılımını artırmak. 

PG 1.5.1. Dezavantajlı 

öğrencilerin sosyal 

entegrasyonuna yönelik yapılan 

faaliyet sayısı (her tür sosyal, 

kültürel, sportif ve eğitim 

faaliyetleri) 

E.P. 1.5.1. Dezavantajlı 

öğrencilerin sosyal entegrasyonuna 

sağlamak için öğrenci toplulukları 

ile görüşülerek yapılacak 

etkinliklerde, etkinliğin tertip 

edilmesinde, etkinliğin 

duyurulmasında, sunulmasında, 

dezavantajlı öğrencilerin görev 

alması temin edilecektir.   

 

Aralık 2025 

   E.P. 1.5.2.1. Fakültemizi engelli 

öğrencilerinin Şehit Polis Yaşar 

Özlem Amfisi’ni daha rahat 

kullanabilmesi için amfi yan kapısı 

tarafından bir tekerlekli sandalye 

geçiş rampası yaptırılacaktır. 

Aralık 2025 

  E.P. 1.5.2.2. Dersliklerde en ön 

sıraların bulunduğu alanın 

tekerlekli sandalye kullanımı için 

ayrıldığını ifade eden bilgilendirme 

Aralık 2025 



işaretleri tüm sınıflara 

yerleştirilecektir.  

 

  E.P. 1.5.2.3. Derslik tabelalarının 

altında Braille alfabesi ile yazılmış 

bilgilendirme tabelalası olmayan 

ya da uygun yükseklikte olmayan 

tabelaların temini ya da yerinin 

değiştirilmesi temin edilecek.  

Aralık 2025 

Bilimsel Araştırma 

ve Yayın 

Faaliyetlerinin 

Geliştirilmesi 

 

 

Hedef 2.1. Akademik personelin 

araştırma performansını 

iyileştirerek bilimsel araştırma 

proje sayısını artırmak. 

PG 2.1.1. Ulusal/uluslararası 

kuruluşlar tarafından 

desteklenen proje sayısı 

E.P. 2.1.1. Ulusal/uluslararası 

kuruluşlar tarafından desteklenen 

proje sayısının artırılması için 

TÜBİTAK, GEKA, Avrupa Birliği 

Başkanlığı Projeleri vb gibi 

alanlarda Bilimsel Araştırma 

Projeleri Koordinatörlüğünden 

uzmanlar davet edilerek proje 

türleri ve destekleyen kurumlara 

dair seminer tertip edilecek. 

 

Aralık 2025 

Hedef 2.2. Üniversite adresli 

yapılan bilimsel makale sayısı ve 

kalitesini artırmak. 

PG 2.2.1. Ulusal/uluslararası 

indesklerde taranan dergilerdeki 

yayın sayısı 

E.P. 2.2.1. Sosyal bilimler alanında 

indeksli yayınları bulunan bir 

uzmandan uluslararası indeksli 

dergilerde yayın yapmanın 

inceliklerini anlatan bir seminer 

tertip edilecektir.  

Aralık 2025 

Hedef 2.3. Araştırma kültürünü 

geliştirmek ve araştırma alt 

yapısını iyileştirmek. 

PG 2.3.1 Araştırma yöntemleri 

ile proje yazma ve başvurma 

süreçlerinin ele alındığı etkinlik 

sayısı 

E.P. 2.3.1. Uluslararası ve ulusal 

projeler yürütmüş bir 

akademisyenden proje yazmanın 

püf noktaları hakkında seminer 

tertip edilecektir.  

Aralık 2025 

Kurumsal Kalite, 

Katılımcı Yönetim 

ve Kurum 

Hedef 3.1. İç ve dış paydaşların 

karar alma süreçlerine etkin 

katılımını sağlamak. 

PG 3.1.1. Akademik ve idari 

personelin mesleki ve kişisel 

gelişimine yönelik verilen 

eğitim sayısı 

E.P. 3.1.1. İdari personele ebys 

kullanımı ve Türkçe yazım 

kuralları hususunda eğitim 

verilecektir.  

Aralık 2025 



Kültürünün 

Geliştirilmesi 

 

Hedef 3.2. Uluslararasılaşma 

düzeyini artırmak. 

PG 3.1.2. Karar alma süreçlerine 

yönelik toplantılara katılan 

akademik/idari personel sayısı 

E.P. 3.1.4. Karar alma süreçlerinde 

dış paydaşların etkinliğinin 

artırılması için her yarıyıl 

içerisinde en az bir kez dış paydaş 

toplantısı düzenlenecektir.  

 

Aralık 2025 

PG 3.1.3. Karar alma süreçlerine 

ilişkin mezunlarla ve 

öğrencilerle yapılan toplantı 

sayısı 

E.P. 3.1.3. Her yarıyıl başında 

Erasmus +, Orkun gibi öğrenci 

değişim programları hakkında bir 

bilgilendirme toplantısı 

yapılacaktır 

Aralık 2025 

PG 3.2.1. Uluslararası iş birliği 

anlaşmalarının sayısı 

E.P. 3.2.1. Uluslararası iş birliği 

anlaşmalarının sayısını artırmak 

için Erasmus vb değişim 

programları ile yurt dışına gitmiş 

öğretim elemanlarının sosyal 

ağlarından istifade edilecek, her 

bölümün var olan değişim 

programı anlaşmalarına en az bir 

tane daha ilave etmesi talep 

edilecek ve Uluslararası İlişkiler 

Koordinatörlüğü ile yakından 

çalışmalar yürütülecektir.  

 

Aralık 2025 

Hedef 3.3. Kalite kültürünü 

yaygınlaştırmak. 

PG 3.1.4. Karar alma süreçlerine 

ilişkin dış paydaşlarla yapılan 

toplantı sayısı 

E.P. 3.3.1. Birim İç Değerlendirme 

Raporu (BİDR) de tespit edilen 

iyileştirmeye açık alanlarda 

yapılabilecek iyileştirmelerle ilgili 

bir takvim yapılacak ve yapılan 

iyileştirmeler fakülte sayfasında 

ilan edilecek.  

 

Aralık 2025 

   E.P. 3.3.2. İç ve dış paydaş 

görüşleri, kalite komisyonu 

Aralık 2025 



kararları doğrultusunda fakülte 

bünyesinde yapılacak iyileştirme 

çalışmalarının sayısının 

artırılmasına çalışılacaktır. 

Topluma Hizmet 

Alanında Kapsam 

ve Etkinin 

Geliştirilmesi 

 

Hedef 4.1. Toplumun sosyal ve 

ekonomik gelişimine katkıda 

bulunan araştırma projelerinin 

sayısını artırmak. 

PG. 4.1.1. Çıktılarında toplumsal 

faydaların izlenebildiği araştırma 

projesi sayısı 

E.P.3.3.3. Fakültemiz bünyesinde 

yürütülen arkeolojik kazı sayısını 

artırıp, bölge turizmine katkı 

sağlanacaktır. 

Aralık 2025 

Hedef 4.2. Toplumla paylaşılan 

bilginin kapsamını ve etkisini 

geliştirmek. 

PG. 4.2.1. Bilgi paylaşımı 

kapsamında gerçekleştirilen 

sektörel/buluşma toplantı sayısı 

E.P.3.3.4. Muhtelif kamu 

kurumları ve sivil toplum örgütleri 

bünyesinde düzenlenen konferans 

sayısı artırılacaktır.  

Aralık 2025 

Hedef 4.3. Üniversitenin kültür, 

sanat ve spor ile ilgili 

etkinliklerinde topluma dönük 

yüzünün geliştirilerek sosyal 

yaşama sağladığı katkıyı 

artırmak. 

PG. 4.2.2. Sosyal sorumluluk 

faaliyet sayısı 

E.P.3.3.5. Fakülte bünyesinde 

tertip edilen sosyal sorumluluk 

faaliyetlerinin sayısı artırılacaktır.  

Aralık 2025 

 PG. 4.2.4. Fakülte tarafından 

düzenlenen eğitim/sertifika 

programlarından faydalananların 

sayısı 

E.P.3.3.6. Fakülte bünyesindeki 

eğitim/sertifika programlarının 

sayısı artırılacaktır 

Aralık 2025 

PG. 4.3.1. Topluma açık şekilde 

gerçekleştirilen bilim, sanat, spor 

ve kültür etkinliklerinin sayısı 

E.P.3.3.7. Fakülte bünyesindeki 

bilim, sanat, spor ve kültür 

etkinliklerinin sayısı artırılacaktır 

Aralık 2025 

PG. 4.3.2. Kamuya açık 

bilgilendirme toplantısı, panel, 

eğitim veya sertifika programı 

düzenleyen birim sayısı 

E.P.3.3.8. Fakülte bünyesindeki 

bilgilendirme toplantısı, panel, 

eğitim veya sertifika programı 

sayısı artırılacaktır. 

Aralık 2025 

Çağdaş Kampüs 

Gelişiminin 

Sürdürülebilirliğinin 

Sağlanması 

 

Hedef 5.1. Engelsiz kampüs 

yaşamını geliştirmek ve 

yaygınlaştırmak. 

PG 5.1.1. Özel gereksinime 

ihtiyaç duyan öğrencilerin 

fiziksel, eğitimsel ve sosyal 

erişilebilirliğini arttırmaya 

yönelik faaliyet sayısı 

E.P. 5.1.1. Özel gereksinime 

ihtiyaç duyan öğrencilerin fiziksel, 

eğitimsel ve sosyal erişilebilirliğini 

arttırmaya yönelik faaliyet sayısı 

artırılacaktır 

Aralık 2025 



Hedef 5.2. Fakültenin alt yapı ve 

fiziki olanaklarını iyileştirmek. 

PG 5.2.1. Derslik binası ile idari 

ve akademik büroların 

iyileştirilmesi için yapılan 

işlemlerin sayısı 

E.P. 5.2.1. Dersliklerde ve idari 

binadaki eksikliklerin ve 

problemlerin giderilmesine 

çalışılacaktır.   

Aralık 2025 

PG 5.2.2. Teknolojik alt yapının 

iyileştirilmesi için yapılan 

işlemlerin sayısı 

E.P. 5.2.2. Dersliklerde görme 

engelli öğrencilerin yürüyüş 

yollarında eksik olan plakaların 

tamamlanması sağlanacaktır 

 

Aralık 2025 

E.P. 5.2.2. Dersliklerdeki tüm 

projeksiyon cihazlarının aynı 

kumandayla kullanılabilmesini 

sağlayacak bir sistem kurulacaktır.  

 

Aralık 2025 

 


